MUNICIPALIDAD DE

VALLE HERMOSO
Valle Hermoso, 06 de Julio de 2023

DECRETO N* 173/2023

VISTO: Que el Concejo Deliberante de Valle Hermoso ha sancionado la Ordenanza N°
1119/2023, de fecha 05 de Julio de 2023, referida al Acuerdo Salarial entre el
Departamento  Ejecutivo  Municipal y los Trabajadores dependientes de la
Municipalidad de Valle Hermoso, de conformidad con el Sindicato de Trabajadores
Municipales de La Falda y Zona - S..T.R.A.M, para el periodo comprendido entre Julio
y Diciembre de 2023. -

v CONSIDERANDO: La facultad que le acuerda a este Departamento Ejecutivo
Municipal, el articulo 49° inciso 1° de la Ley Orgéanica Municipal N° 8102. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: PROMULGASE Y CUMPLASE la Ordenanza N° 1119/2023 de
fecha 05 de Julio de 2023, sancionada por el Concejo Deliberante de Valle Hermoso. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal
Archivese. -

OMAR CASERIO
NDENTE WUNICIPAL

etario de Goblerno
Valle Hermoso
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" MUNICIPALIDAD DE
VALLE HERMOSO Valle Hermoso, 11 de Julio de 2023

DECRETO N° 174/2023
VISTO: La Ordenanza N° 210/1987, del Estatuto del Personal Municipal. -

Y CONSIDERANDO: Que la Ordenanza N° 210/1987, impone el régimen de
concursos, disponiendo el llamado a Concurso Interno de Antecedentes y Oposicion. -

Que luego de un profundo estudio y analisis de la situacion de aquellos agentes que se
encuentran en situacion de contratados con esta Administracion Municipal, se ha
{1k constatado la existencia de vacantes, segin se detalla en el Anexo I, que forma parte del
Wil Al presente Decreto. -

'[ f iy Que la Ordenanza N° 210/1987, establece en sus Articulos 125° a 138° inclusive, el
|H procedimiento relativo a los Concursos de Ingreso. -

IR B ke Que existe factibilidad financiera y presupuestaria para hacer frente a las erogaciones
BT que surgiran de la incorporacién de personal a las vacantes producidas. -

I Que ha sido politica de esta gestion municipal, la de reconocer y revalorizar a los
e trabajadores y las trabajadoras de la Municipalidad de Valle Hermoso, por lo que se
e i estima conveniente priorizar en el ingreso a aquellas personas que se encuentran
S vinculadas mediante Contratos Administrativos de Servicios. -
| h{ *'{ _
| i g Que, por su parte, es necesario precisar en el llamado todas las caracteristicas del
HETH Concurso, los requisitos especificos teniendo en cuenta los diferentes Agrupamientos y

demds, a los efectos de perfeccionar la tramitacion del concurso. -

Que han tomado intervencion las Secretarias y Direcciones Municipales de la
Municipalidad de Valle Hermoso, aconsejando dar continuidad al presente tramite. -

Que Asesoria Letrada, ha prestado conformidad a las actuaciones cumplidas.
POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

" ARTICULO 1°: DISPONESE el Llamado a Concurso Interno de Antecedentes y
{E E e | Oposicion, en los términos del Articulo 125° correlativos y concordantes de la

£k Ordenanza N° 210/1987, para el ingreso a Planta Permanente de la Municipalidad de
Valle Hermoso, convocando en forma general a cubrir 06 (Seis) vacantes en los

| Municipalidad de " - . _
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MUNICIPALIDAD DE
VALLEdi&BRE a8 Mpamientos, conforme el detalle efectuado en el Anexo 1, que forma parte
integrante del presente Decreto. -

ARTICULO 2°: DESIGNASE como miembros de la Junta Examinadora del Concurso
dispuesto por los Articulos 125° y siguientes de la Ordenanza N° 2 10/1987 “Estatuto del
Personal Municipal”, a: MIEMBROS TITULARES POR EL DEPARTAMENTO
EJECUTIVO MUNICIPAL: Secretario de Gobierno, Quaino Edgardo Luis; Asesora
Letrada, Abogada Fernanda Valente Lozada y el Encargado de Hacienda Ogando
Gonzalo. -

De estos miembros titulares, deberan estar presentes como minimo 2 (dos) cada vez que
la Junta Examinadora se relina a deliberar. -

Miembro Suplente por el Departamento Ejecutivo: Director de Deportes, Verdin
Sheridan Bernardo. -

_ Ademas, conformaran la Junta Examinadora 3 (tres) Representantes Titulares v 1 (uno)
¥ Ll Representante Suplente, del Personal Municipal, designados por asamblea. Todo de
: conformidad a lo dispuesto por los Articulos 125° correlativos y concordantes, de la
Ordenanza N° 210/1987, Estatuto del Empleado Municipal. -

ARTICULO 3°: HAGASE SABER que, a los fines de evaluar los requisitos generales,
especiales, funciones con perfil de puesto, Agrupamiento, Secretaria y/o Direccion y
demas condiciones, serd de aplicacion el Estatuto del Empleado Municipal, Ordenanza

5 210/1987. -
b
i ARTICULO 4°: Las inscripciones se realizardn, por mesa de entradas Municipal
, ;I"i |} T ) conforme detalle de cargos establecido en el Anexo I del presente, hasta el dia 31 de
: ':i-'!' EE L Julio de 2023, a las 12.00 horas. Aquellos interesados en participar de los concursos
5'1' | ';Ili in objeto del presente Decreto, solo podran inscribirse para una (1) VACANTE

L perteneciente a un agrupamiento y Secretaria o Direccion, estando vedado inscribirse en
_ varias vacantes simultineamente, aun cuando estas pertenezcan o dependan de otras
i Secretarias o Direcciones. -

ARTICULO 5°: Las normas que rigen el presente Concurso, son la Ordenanza N°
210/1987 y el presente Decreto con su Anexo I. -

i ARTICULO 6°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y
(i i Archivese. - ‘

el Municipalidad de S )
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{MUNICIPALIDAD DE
./ VALLE HERMOSO ANEXO I

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS AL CONCURSO INTERNO DE
ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA EL INGRESO A PLANTA
PERMANENTE PARA CUBRIR VACANTES EN AGRUPAMIENTOS Y/O
CATEGORIAS DE LA MUNICIPALIDAD DE VALLE HERMOSO.
CONVOCATORIA GENERAL REQUISITOS COMUNES

ARTICULO 1°: Se convoca en forma general a cubrir 06 (Seis) vacantes conforme el
siguiente detalle:

1) Maestranza: 2 (Dos);

2) Turismo: 1 (Uno);

3) Accion Social: 1 (Uno);

4) Obras Publicas: 2 (Dos).

ARTICULO 2°: La Convocatoria al Concurso de Ingreso, presenta las siguicntes
caracteristicas:

1) Es un concurso interno de antecedentes y oposicion: los aspirantes deberdn cumplir
con las presentaciones requeridas conforme la normativa vigente (Ordenanza N°
210/1987). Los antecedentes serdn evaluados conforme la normativa v a los efectos de
la oposicién, los aspirantes deberan someterse a una entrevista y un examen escrito y
practico conforme lo establece el Articulo 132° de la Ordenanza 210/1987. -

2) Es cerrado: el concurso estd destinado exclusivamente a todas las personas que se€
encuentran vinculadas con la Municipalidad de Valle Hermoso, bajo modalidad de
Contratos Administrativos de Servicio. -

ARTICULO 3°; Los aspirantes deberdn inscribirse a la convocatoria del Agrupamiento
que corresponda, segun lo dispuesto en el Articulo 1° del presente Anexo, no pudiendo
inscribirse en méas de una vacante, aun cuando la vacante pertenezca a otra area o
dependencia municipal. Aquel interesado que se inscriba en mas de una vacante serd
descalificado y se tendré por no inscripto. -

ARTICULO 4°: Los aspirantes deberdn presentar la solicitud de inscripcion al
concurso. Deberdn, asimismo, acompafiar su curriculum vitae, debidamente firmado y
las constancias o certificaciones debidamente certificadas. Las personas con
discapacidad deberan acompaiiar la correspondiente certificacion emitida por autoridad
competente. La Junta Examinadora podra requerir la presentacién de toda otra
documentacion que estime pertinente. -

ARTICULO 5°: El vencimiento del plazo para la inscripcion operaré en la fecha y la
hora fijada para cada convocatoria, es decir el 31 de Julio de 2023, a las 12.00 horas.
Cumplido el mismo, el aspirante no podra modificar los datos consignados, ni podra
incorporar nueva documentacion. No se recibiran inscripciones realizadas fuera del
término fijado para cada a

| |Boe
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8§ ' MUNICIPALIDAD DE

i ' 'WVALLE HERMOSO

| : ARTICULO 6°: El Concurso consta de tres (3) etapas:

1) Analisis y evaluacion de antecedentes y oposicién; 2) Evaluacién eserita y practica de
conocimientos requeridos y 3) Entrevista personal. -

ARTICULO 7°: Finalizada la etapa de inscripcion se procederd a analizar cada una de
ellas, a efectos de corroborar que los aspirantes hayan cumplido con las condiciones
formales, personales y especiales fijadas para cada agrupamiento, en las ordenanzas
vigentes. Aquellos aspirantes que no cumplan con dichas condiciones, seran excluidos
del Concurso. -

ARTICULO 8°: La evaluacion de antecedentes consiste en el anélisis de las diferentes
certificaciones y constancias que presenta el aspirante al momento de la inscripeion y/o
que consten en su legajo, el cual sera elevado por la Oficina de Personal, a los fines de
analisis pertinente por parte de la Junta Examinadora. La Junta Examinadora puntuard

los diferentes antecedentes conforme lo preve la normativa vigente. -

Ei ARTICULO 9°; Las pruebas escritas se ajustardn al procedimiento establecido en ¢l

[ Articulos 133°, del Estatuto del Personal Municipal. La Junta Examinadora se encuentra

Rl facultada para entrevistar al aspirante, orientada a ponderar la aptitud técnica; la

i identificacion del postulante con la funcién propia del agrupamiento; la aptitud para el

trabajo; los puntos de vista sobre los temas basicos de la funcién y sus procedimientos;

: su formacion en los aspectos basicos consignados en ¢l temario y cualquier otra
il circunstancia que permita alcanzar una valoracion integral del aspirante. -

ﬁ ' ARTICULO 10: La fecha, dia y hora de la prueba de oposicién y la modalidad de la
i |}_':| R misma, sera publicada en Mesa de Entradas Municipal. -

i it Los aspirantes deberan presentarse con ¢l Documento de Identidad, bajo pena de quedar
excluidos del Concurso. Consecuentemente no se admitird otra documentacién que lo
reemplace. También seran causales de exclusion la inasistencia y/o la tardanza. -

ARTICULO 11: Los aspirantes que acrediten ser personas con discapacidad, seran
bl I evaluados por la Junta Examinadora teniendo en cuenta sus condiciones particulares, a
| tal efecto la prueba de oposiciéon podra ser modificada segin sus necesidades. En el
L dictamen final, la Junta Examinadora deberd diferenciar aquellos aspirantes que
it M califiquen como personas con discapacidad. -

ARTICULO 12: La inscripcion en el Concurso importa la aceptacion expresa y el
conocimiento de toda la normativa aplicable. -

.: Ii ! “ i AR:I‘iCULD 13: En todos los casos, previo al acto adr_ni_nist_rativo que designe al
1 8 K aspirante como “agente de planta permanente” de esta Municipalidad y/o el “cambio de
it hi destino y/o categoria o transferencia de agrupamiento”, se examinard nuevamente que,
i ! 1’1 al momento del dictado del acto administrativo, cumpla acabadamente con los

: BT,
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yUNICIPALIDAD DE

g ALLE[’HEM[QG@OS en los Articulo 14° a 18° del Estatuto del Personal Municipal y
. con los requisitos exigidos para cada agrupamiento. -

ARTICULO 14: Los aspirantes deberan, a los fines de ’la inscripcion al concurso de
que se trate, completar una SOLICITUD DE INSCRIPCION, que como Anexo Il forma
parte integrante del presente decreto. -

e L
.._—'.._._ e
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ANEXO IT
SOLICITUD DE INSCRIPCION

Al Sr. Intendente Municipal:

Por la presente procedo a presentar formal inscripcion para el concurso convocado para
el INGRESO A PLANTA PERMANENTE y/o AGRUPAMIENTO y/o
CATEGORIA:

1. DATOS PERSONALES: Apellido/s y Nombre/s: .......cooovviiiiiiiirimmmmmnnnns
Lugar de NACIMIENLO: .....veeviinsesserummsseimnnseninsitnn st s ssin s st
Fecha de NACHTMENIO! «......xcrosssssssasnnsarssassssissnarmaseneviaunustisrransssssssssaenseesanss
Tipo Documento: .........coovveeeeniies N® DOCUMENLO: +.vvnvemenesusnnsarersraansssssarasnsass
Badds Ol consesnsonimmivensssssupisconoosy e s to it ibuns s prsvosiiiains
Codigo Unico de Identificacion Laboral (CUIL): ...uvcscssesiunusssssesciinisissicnisies o
DOMICILIO CONSTITUIDO PARA EL CONCURSO (Especificar Domicilio
Completo, Departamento, Provincia, CAAigo POStALY: wcovueiivvnnireanrrninsnnnsariniesannes

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

TRAHIOHE BREY . cosrsnsvonmbasssanninytrsssbibess sbavsasnbsdossiasismssesesinsomtoenestnmansemtsiton
Tebbhoinio CBIBIAL: (iviseivsisnsbisosvivan sinssnsmvmaianmnnsauspunssn sasnsanadh s sssssesortansedinss
Coteeso BISCIrOnIon: . ..iiusviscasiisnssnsrsnssnsseymannnn spsnsssspiassoshyesitias cashassinorsasiassns

2. NIVEL Y AGRUPAMIENTO DEL CARGO AL QUE POSTULA: Nivel
O —— e DR S
SHBOIIPO, «osoivicinitivmsuoiuiasinnss Visabinsyemmenmassnsnss e AR LATEN R VSR SR eSSt sbtinn

3. LUGAR DE TRABAJO (EN LA MUNICIPALIDAD O EN OTROS
ORGANISMOS PUBLICOS O PRIVADOS).

Lugar de Trabajo: ......ccecnesssisersssnsssasrsssssessssssssasonisssesiassinnssessisnenpanea e
MO IIVBE: s s v vnesmes s A LR SO SR e sk S s s AL RN
AGOPRERIOIIO .+ s cn s d3n5ss vt sTissanraninssbsincinsnstnntsnnssanemsand pand bR RS EE
o e it i i
RS N R D ORI o L e

4. NIVEL DE EDUCACION ALCANZADO: Consignar ¢l mayor Titulo Obtenido y
acreditarlo fehacientemente (certificado por la Autoridad que lo emitio). -

5. ANTECEDENTES AFINES A LAS F UNCIONES DEL CARGO A
CONCURSAR (Especificar: Institucion o Empresa, con indicacion del lugar de asiento
de la misma; fecha; carga horaria; cardcter de su participacion; etc.). -

D

Municipalidad de
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L EMUNICIPALIDAD DE

. VALLEsH EdRitéds 8€Especializacion. -
5.2, Cursos de Capacitacion. -

5.3, Cursos de Actualizacion, etc.

6. ANTECEDENTES LABORALES (Especificar: Institucién o Empresa; cargo,
categoria y funciones desempefiadas; fecha de ingreso y egreso segiin el caso. Adjuntar
las certificaciones pertinentes). -

6.1. En la Municipalidad de Valle Hermoso. -

6.2. En otros Municipios. -

6.3. Otros Organismos Publicos. -

6.4. Actividad Privada. -

6.5. Trabajos realizados que merezcan ser mencionados. -

6.6. Menciones y distinciones recibidas. -

6.7. Otros. -

il i 7. CERTIFICADO DE APTITUD PSICOFISICA (Emanada por Institucion Publica
' ! de nivel Nacional, Provincial o Municipal). -

8. CERTIFICADO DE NO INSCRIPCION AL REGISTRO PROVINCIAL DE
PERSONAS CONDENADAS POR DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD
SEXUAL (LEY 9.680). -

| . .‘ | 9. CERTIFICADO DE NO REINCIDENCIA (Emanado por el Registro Nacional de
Reincidencia). -

i 10. DECLARACION JURADA, BAJO JURAMENTO DE FE. de conocer el

| Estatuto del Empleado Municipal (Ordenanza N° 210/1987) y particularmente no estar
il 'Ej ‘ en curso de ninguna de las causales de inhibicion para ingresar a la Administracion
Piiblica, previstas en el Articulo 16°, inciso a) de la Ordenanza Municipal N° 210/1987.-

1 11. PARA EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, presentar el
(AR certificado emitido por la autoridad correspondiente. -

' i [ IMPORTANTE: Adjuntar la documentacion (probanzas), en lo posible, debidamente
;|i": 4! certificada por la autoridad competente, siguiendo el orden de los items que conforman

[he ] el curriculum. - :

ke El curriculum debera encontrarse firmado en cada hoja y consignar firma, aclaracion y

documento en la Gltima hoja util. -

En los casos en que se requiera la acreditacion de titulo universitario, terciario o técnico
necesario para la funcién a desempefar, la falta del mismo implica la eliminacion

| inexcusable del concursante. -

i“:- | Los datos consignados en la solicitud tendrén el caracter de Declaracion Jurada. -

i i El aspirante acepta y toma por notificacion fehaciente las realizadas al domicilio

constituido en la solicitud, no pudiendo alegar su desconocimiento. -

| Municipalidad de : . \
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Valle Hermoso, 11 de Julio de 2023

DECRETO N° 175/2023

VISTO: El Expediente Adrpinistrativo N° 1088, letra "G", afio 2023, mediante el cual
ol Sr. GRAZIANO JOSE, presenta su renuncia al cargo que desempeiia en el
Municipio, a partir del dia 31 de Julio de 2023. -

Y CONSIDERANDO: Que segin consta en dicho expediente el Sr. Graziano José,
presenta su renuncia para acogerse a la jubilacion. -

POR TODO ELLO:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: ACEPTASE la renuncia a partir del 31 de Julio de 2023, al 5.
GRAZIANO JOSE, D.N.I N° 11.831.277, quien se desempefiaba como Personal
Administrativo de esta Municipalidad. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal, al
Legajo de Personal y Archivese. -

RDO QUAINC

rio de Gobierna



Valle Hermoso, 12 de Julio de 2023

DECRETO N° 176/2023

VISTO: El Recurso Jerdrquico planteado en subsidio en el Recurso de Reconsideracion planteado
en oposicion a la Resolucion N° 451/2021, dictada por el Juzgado de Faltas Municipal y la
Resolucién N° 09/2023, por el cual se rechaza el Recurso de Reconsideracion presentado por la Sra.
Gellner Nélida Alejandra, D.N.IN° 17.894.431. -

Y CONSIDERANDO: Que la Sra. Gellner Nélida Alcjandra se opone a la procedencia de la
sancion impuesta por el Juzgado de Faltas, por lo cual presentd Recurso de Reconsideracion en
contra de la Resolucién N° 451/2021, planteando de forma subsidiaria Recurso Jerdrquico ante el
Sr. Intendente Municipal. -

Que el Juzgado de Faltas rechazd el Recurso de Reconsideracién por medio de la Resolucién N°
09/2023. -

Que si bien el procedimiento de faltas municipal, regulado por Ordenanza N° 1059/2021 no
contempla el Recurso Jerdrquico por aplicacion del principio pro administrado y pro actione se
procede a su admision como recurso de apelacion consagrado en el Articulo 90° inciso b y
concordantes de la Ordenanza mencionada. -

Que este Departamento Ejecutivo Municipal, en consideracion del planteo presentado por el
recurrente considera que es oportuno hacer lugar al recurso de apelacion; planteado como
“Jerdrquico” y revocar la Resolucion N° 451/2021, dictada por el Juzgado de Faltas Municipal y
dispéngase la sancién de apercibimiento establecida en el Articulo 13° y 14° de la Ordenanza N°
770/2010. -

Que asimismo considera que la sancion de multa debe ser sustituida por la sancion de
apercibimiento dispuesta por los Articulos 13 y 14 de la Ordenanza N° 770/2010, a los fines de que
la sancion sea educativa y no recaudatoria y sea considerada como antecedente a los fines de la
reincidencia por el plazo de dos (2) afios a partir de que quede firme la presente segin dispone el
Articulos 101°, 102° y concordantes de la Ordenanza N° 1059/202 l. -

Que por todo ello y en cumplimiento -del Articulo 93° y concordantes de la Ordenanza N°
1059/2021. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:




ﬂB_TiC!-JLO 1°: REVOCASE la Resolucién N° 451/2021 dictada por el Juzgado de Faltas.
Municipal en contra de la Sra. Gellner Nélida Alejandra, D.N.IN° 17.894.431.-

ARTICULO 2°: APLIQUESE la sanci6n de apercibimiento dispuesta por los Articulos 13°y 14°
de la Ordenanza N° 770/2010 y téngase como antecedente a los fines de la reincidencia por el plazo
de dos (2) afios, a partir de quedar firme el presente Decreto segin disponen los Articulos 1017, 102°
y concordantes de la Ordenanza N° 1059/2021. -

ARTICULO 3°: NOTIFIQUESE al Recurrente, Dese al Registro Municipal y Archivese. -




MUNICIPALIDAD DE

VALLE HERMOSO Valle Hermoso, 13 de Julio de 2023

DECRETO N° 177/2023

VISTO: El Expediente Administrativo N 1059, letra =S”, afo 2023, por el cual el Sr.
SANCHEZ SANDRO JAVIER DEL VALLE, solicita la concesion de uso de una
fraccion de terreno en el Cementerio “La Paz” de esta localidad. -

Y CONSIDERANDO: Que, de acuerdo al informe de Oficina de Cementerio, existen
parcelas disponibles a los fines de cederlas, en concesion de uso en el Cementerio “La
Paz”. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1% OTORGUESE al Sr. SANCHEZ SANDRO JAVIER DEL
VALLE, D.N.I N° 25.172.617, domiciliado en calle Cramer S/N, de la localidad de
Valle Hermoso. CONCESION DE USO por el término de quince (15) afios, de las
fracciones de terreno ubicadas en el Cementerio “La Paz”, designadas como Manzana
“D-2, Parcela N° 24 y D-3, Parcela N° 24", Sector “Nichos Particulares™. -

ARTICULO 2°: ELABORESE los correspondientes TITULOS DE CONCESION
DE USO. los que seran entregados al concesionario. -

ARTICULO 3": COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal, a la
Oficina de Cementerio y Archivese. -
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IUNICIPALIDA

VALLE HERMOSO

Valle Hermoso, 13 de Julio de 2023
DECRETO N° 178/2023

VISTO: El Decreto N°® 163/2023 de fecha 30 de Junio de 2023, referido a la necesidad de contar en
el plantel del Municipio con personal para que desarrolle diversas tareas. -

designacion de planta permanente de los agentes que participaron del concurso, la Ordenanza N°
210/1987, Estatuto del Personal Municipal y el Dictamen elevado por la Asesora Letrada, Dra.

| Valente Lozada Fernanda, de fecha 22 de Junio de 2023. -

. Y_CONSIDERANDO: Que, por un error involuntario de esta Administracion Municipal, se
| incluyd en el mismo. en su Articulo N° 29°, a la Sra. Sosa Rosana Claudia, D.N.I N® 28.368.033,
" quien se desempeiia en Planta Permanente de esta Municipalidad, segin designacion otorgada por

Decreto N° 102/2023 de fecha 22 de Marzo de 2023. -

Que se hace necesario subsanar dicho error involuntario, revocindose parcialmente el Decreto
Municipal referido. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: REVOQUESE el Articulo N° 29 del Decreto N° 163/2023 de fecha 30 de Junio

de 2023, referido al contrato de la Sra. SOSA ROSANA CLAUDIA, D.N.I N° 28.368.033, por
encontrarse la misma con designacion en planta permanente, de acuerdo al Decreto Municipal N°
102/2023 de fecha 22 de Marzo de 2023. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, Notifiquese a la interesada, Dese al Registro Municipal, a la
Oficina de Contaduria, al Legajo de Personal y Archivese. -




MUNICIPALIDAD DE

VALLE HERMOSO
Valle Hermoso, 17 de Julio de 2023

DECRETO N° 179/2023

VISTO: La necesidad de contar en el plantel del Municipio con profesionales que atiendan las
demandas de atencién en el Hospital René Favaloro y los Dispensarios San Jorge y Santa Teresa de
esta Municipalidad. -

Y CONSIDERANDO: Que es indispensable contar con profesionales capacitados para la atencién
de las demandas requeridas a fin de no resentir el normal funcionamiento del mismo. -

Que, para cumplir acabadamente con este objetivo, es imprescindible disponer de personal
profesional idéneo y sobre todo con experiencia para una mejor atencion y desempeiio de sus
funciones. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: RECONOZCASE el Contrato de Locacion de Servicios Profesionales de la
FONOAUDIOLOGA JUAREZ CLAUDIA MERCEDES, D.N.I N° 21 944.715, C.U.LT N° 27-
21944715-4. M.P. 8813, para que brinde atencién en el Hospital Municipal René Favaloro de este
Municipio, desde el 18 de Julio de 2023 y hasta el 30 de Septiembre de 2023, percibiendo por la tarea
encomendada una remuneracion de PESOS DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA ($ 2.330,00)
por hora, como se establece en el contrato con fecha 17 de Julio de 2023. -

ARTICULO 2°; El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto serd imputado a Anexo
l. Inciso 1, Partida Principal 03, Partida 21 - Gastos de Mantenimiento Centros de Salud del
Presupuesto de Gastos Vigente. -

ARTICULO 3°: ELEVESE al Tribunal de Cuentas para su visacion. -

ARTICULO 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y Archivese. -

ARDO QUAINO
Secretario de Goblerna
Valle Hermoso ;
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MUNICIPALIDAD DE
VALLE HERMOSO
Valle Hermoso, 20 de Julio de 2023

DECRETO N° 180/2023
VISTO: La necesidad de contar en el plantel del Municipio con profesionales que atiendan las

demandas de atencion en el Hospital René Favaloro y los Dispensarios San Jorge y Santa Teresa de
esta Municipalidad. -

Y CONSIDERANDO: Que es indispensable contar con profesionales capacitados para la atencién
de las demandas requeridas a fin de no resentir el normal funcionamiento del mismo. -

Que, para cumplir acabadamente con este objetivo, es imprescindible disponer de personal
profesional idéneo y sobre todo con experiencia para una mejor atencion y desempefio de sus
funciones. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: RECONOZCASE el Contrato de Locacion de Servicios Profesionales del
MEDICO JUAREZ RUBEN ANGEL, D.N.I N° 20.644.256, C.U.LT N° 20-20644256-6, M.P.
35359/3, para que desarrolle tareas de GUARDIAS MEDICAS en el Hospital René Favaloro de este
Municipio, desde el 20 de Julio de 2023 y hasta el 30 de Septiembre de 2023, percibiendo por la tarea
encomendada una remuneracion de VEINTIUN MIL DOSCIENTOS ($ 21.200,00) por guardias a
realizar de lunes a viernes y PESOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS SESENTA ($ 22.260,00)
por guardias a realizar sabados y domingos, como se establece en el contrato con fecha 20 de Julio

de 2023. -

ARTICULO 2°: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto sera imputado a Anexo
I, Inciso |, Partida Principal 03, Partida 21 - Gastos de Mantenimiento Centros de Salud del
Presupuesto de Gastos Vigente. -

ARTICULOQ 3°: ELEVESE al Tribunal de Cuentas para su visacion. -

ARTICULO 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y Archivese. -

Secretario de Geblerno
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MUNICIPALIDAD DE

VALLE HERMOSO
'. Valle Hermoso, 20 de Julio de 2023

DECRETO N° 181/2023

VISTQ: El Expediente Administrativo N° 1089, letra "P", afio 2023, mediante el cual el
Sr. PEREZ LUCAS MARIANO, presenta su renuncia al cargo que desempeiia en el
Municipio, a partir del dia 13 de Julio de 2023. -

Y_CONSIDERANDO: Que segin consta en dicho expediente el Sr. Pérez Lucas
Mariano, presenta su renuncia por motivos personales. -

POR TODO ELLO:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: ACEPTASE la renuncia a partir del 13 de Julio de 2023, al Sr.
PEREZ LUCAS MARIANO, D.N.I N° 29.997.011, quien se desempefiaba como
Personal de Obras Publicas de esta Municipalidad. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal, al
Legajo de Personal y Archjvese. -

{ Municipalidad de : ; . 73 e
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VALLE HERMOSO
Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023

DECRETO N* 182/2023
VISTO: El Decreto N° 174/2023 y la Ordenanza N° 210/1987. -
CONSIDERANDO: Que mediante Decreto N° 174/2023, se efectud el llamado a Concurso Interno

de antecedentes y oposicion para el ingreso a planta permanente del Departamento Ejecutivo
Municipal. -

Que encontrandose cerrada la inscripcion, habiendo 04 agentes inscriptos conforme la convocatoria
efectuada, es menester fijar la fecha. hora y lugar en que se llevara a cabo la prueba oposicion. -

Asimismo y en atencion a que el llamado a concurso es de antecedentes y oposicion y que el Estatuto
del Empleado Municipal prevé que la Junta Examinadora debera requerir el legajo de los agentes
inseriptos al concurso a los fines de su completa evaluacion, se impone la necesidad de contar con
una “nota o evaluacion de concepto” de cada agente y para ello debe requerirse a su Jefe o Superior
Inmediato, que efectie esta cvaluacion previa que sin dudas coadyuvard a la calificacion final de la
Junta Examinadora. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: DESIGNASE como fecha de evaluacion el dia Viernes 04 de Agosto de 2023, en
el horario de las 14.00 horas, no pudiendo extenderse mas alla de las 16.30 horas. El lugar de la prueba
de oposicion, sera el Salon del Ex Hotel Buenos Aires, sito en calle Remedios de Escalada esquina
Gobernador Carcano. El horario designado tendra una tolerancia de 15 (quince) minutos, transcurrido
el mismo, el agente que se presente no podré rendir la prueba de oposicidn respectiva, sin excepeion
alguna. -

ARTICULO 2°: NOTIFIQUESE fehacientemente a los empleados municipales, a los fines que
reunidos estos en asamblea. tal y como lo establece el Articulo 129° del Estatuto del Empleado
Municipal, proceda a elegir y posteriormente comunicar al Departamento Ejecutivo Municipal, los
tres (3) integrantes titulares y un (1) suplente, que integrarin conjuntamente con los designados por
el Departamento Ejecutivo Municipal la Junta Examinadora. -

ARTICULO 3°: COMUNIQUESE el presente Decreto a los Secretarios y/o Directores
Municipales, a los fines que efectien en el plazo de 3 (tres) dias una evaluacion de concepto
(desempefio) de cada uno de los concursantes que lucen en el listado que forma parte integrante del
presente. Efectuado el mismo, debera incorporarse en el Legajo de los respectivos agentes. -

ARTICULOQ 4°: COMUNIQUESE, Dese al Registro Municipal y Archivese. -

ARDO QUAINO
Secretario de Goblerno

Y batti



MUNICIPALIDAD DE
VALLE HERMOSO Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023

DECRETO N" 183/2023
VISTO: La necesidad de reforzar Partidas del Presupuesto Gastos Vigente. -

Y CONSIDERANDO: Que son facultades conferidas por la Ley Organica Municipal
N© 8.102. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: COMPENSAR las partidas presupuestarias del Presupuesto vigente a
partir del dia 31 de Julio de 2023, segin Anexo [ adjunto al presente Decreto. -

ARTICULO 2°: La presente Compensacién de Partidas del Presupuesto General de
Gastos v Calculo de Recursos, no altera ¢l monto del mismo, el cual asciende a la suma
de Pesos MIL CIENTQ OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
MIL CIENTQO SESENTA Y SIETE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS
($ 1.180.890.167,44). -

ARTICULO 3°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal, a la
Oficina de Contaduria vy Archivese. -

ESGARDG QUAINO
Secretanio de Goblerno
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MUNICIPALIDAD DI " s D VALLE HERMOSO
VALLE HERMOSO Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023

DECRETO N° 184/2023

VISTO: El Expediente Administrativo N° 1088, Letra “G", aiio 2023 por el cual el agente municipal
GRAZIANO JOSE. solicita Gratificacion por Jubilacion. -

Y CONSIDERANDO: Que por medio de la Resolucion Serie W™ N° 002947/2023, de fecha 05 de Julio
de 2023, emitida por la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cordoba, se otorga a la mencionada
agente el beneficio de Jubilacion Ordinaria Completa. -

Que en el Articulo 54° del Estatuto del Personal Municipal (modificado por Ordenanza N° 1104/2023), se
encuentra previsto el derecho a percibir una gratificacion para aquellos agentes que accedan al beneficio
de Jubilacién Ordinaria Completa, Reducida ¢ por Edad Avanzada, dependiendo la cuantia de dicha
gratificacion de los afios de antigiiedad que tenga el agente. -

Que solicitado informe a Oficina de Personal, esta contesta que el agente GRAZIANO JOSE tiene una
antigiiedad de TREINTA Y UNO (31) afios, siendo la fecha de ingreso el dia 13 de Diciembre de 1991. -

Que ¢l beneficio acordado es una Jubilacion Ordinaria Completa, encuadrado en los beneficios
susceptibles de gratificacion. -

Qué la renuncia ha sido presentada en los términos establecidos por el Articulo 54° del Estatuto del
Personal Municipal, a los fines de acceder al beneficio. -

Que en virtud de los considerandos que anteceden se encuentran cumplimentados en tiempo y forma los
requisitos formales y procesales que hacen a la procedencia del beneficio aludido. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: OTORGAR al Sr. GRAZIANO JOSE. D.N.I N° 11.831.277, beneficiario de la
JUBILACION ORDINARIA. la gratificacion prevista, consistente en la suma equivalente a cuatro (4)
haberes mensuales, tomando como base el percibido en el mes de Julio de 2023 y que asciende a la suma
de PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRECE CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS
($ 265.013,95). lo que hace un monto total de PESOS UN MILLON SESENTA MIL CINCUENTA Y
CINCO CON OCHENTA CENTAVOS ($ 1.060.055,80). Dicha suma sera abonada al Sr. GRAZIANO

JOSE, en Oficina de Contaduria. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, Publiguese, Dése al Registro Municipal y Archivese. -

ecretario de Gobierno
Valle Hermoso




Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023

DECRETO N° 185/2023

VISTO: El Plan Provincial para la Gestion de Residuos Solidos Urbanos dispuesto por
la Provincia de Cordoba. -

Y CONSIDERANDO: Que el Plan Provincial profundiza la politica del cuidado del
patrimonio natural a través del saneamiento ambiental y la gestion eficiente de los
residuos. -

Que el mismo contempla, entre sus ejes principales, la clausura de los basurales a cielo
abierto, la construccion y reacondicionamiento de los centros ambientales para el
tratamiento diferenciados de los desechos: el impulso de los reciclados y précticas de
economia circular. -

Que el plan prevé un fondo econdémico para que los municipios y comunas puedan
implementar politicas en la materia, y adquirir equipamiento, para separan residuos en
origen, avanzar en un Sistema de Gestion de Residuos Salidos Urbanos, (GIRSU), local
y disminuir el enterramiento sanitario. -

Que las propuestas incorporan una alianza estratégica de gobiernos, entidades
académicas, sector privado, ONGs, y cooperativas, que contribuiran a la inclusion social,
al tratamiento de residuos especificos, a la confirmacion de un claster de reciclados, para
el fortalecimiento de las cooperativas asociadas, y la generacion de nuevos empleos
verdes. -

Que este Departamento Ejecutivo Municipal, considera que, para lograr un resultado
eficaz en el tratamiento de los Residuos Solidos Urbanos de la localidad de Valle
Hermoso, es imprescindible llevarlos a cabo de manera conjunta y coordinada con la
Provincia, entre los cntes regionales y los Municipios y comunas, -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: ADHIERASE la Municipalidad de Valle Hermoso al “Plan Provincial
para la Gestion Integral de Residuos™ de la Provincia de Cordoba. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y
Archivese. -

EDGARDO QUAINO
Secretario de Gobierno
Valke Hermoso



) Valle Hermoso. 31 de Julio de 2023

DECRETO N° 186/2023

VISTO: La solicitud de ayuda econémica efectuada por el Club Atlético Social,
Cultural y Deportivo Racing de Valle Hermoso. Sociedad Civil - Personeria Juridica N°
5135, con domicilio en calle Av. Amadeo Sabattini 235 de esta localidad. -

Y CONSIDERANDO: Que la peticion efectuada obedece a la necesidad de poder
hacer frente a distintos gastos que hacen al funcionamiento de la institucion, la cual
trabaja con el fin de promover una juventud sana. -

Que no obstante el esfuerzo realizado por los mismos a los fines de afrontar los gastos
indicados, no han logrado solventarlos en forma integra motivo por el cual es
procedente que desde ¢l ambito oficial se brinde apoyo. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO
DECRETA:

ARTICULO 1°: OTORGUESE al CLUB ATLETICO SOCIAL, CULTURAL Y
DEPORTIVO RACING DE VALLE HERMOSO, un subsidio no reintegrable por la
suma de PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000,00) a los fines de afrontar los gastos
correspondientes al mes de Julio de 2023, en un todo conforme a los considerandos que
anteceden. -

ARTICULO 2°: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto, sera
imputado a: 1.3.05.02.1.02 - Colaboracion con Instituciones sin fines de lucro. -

ARTICULO 3°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y
Archivese. -

GARDO QUAINO
Secretario de Gobierna
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RMOSO Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023
DECRETO N° 187/2023

VISTO: La solicitud elevada por la Biblioteca Popular José Marmol, representada por
su Presidente Sr. Apesteguia Sebastian. -

Y CONSIDERANDO: Que la peticion efectuada obedece a la necesidad de cubrir los
gastos de mantenimiento de Biblioteca Popular José Marmol. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO
DECRETA:

ARTICULO 1°: OTORGUESE a la Biblioteca Popular José¢ Mérmol. representada por
el Sr. APESTEGUIA SEBASTIAN, D.N.I N° 20.665.718, un subsidio no reintegrable
por la suma de PESOS DIEZ MIL ($ 10.000,00) a los fines de afrontar los gastos
correspondientes de mantenimiento del mes de Julio de 2023, en un todo conforme a los
considerandos que anteceden. -

ARTICULO 2°: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto, serd
imputado a: 1.3.05.02.1.02 - Colaboracion con Instituciones sin fines de lucro. -

ARTICULO 3°: COMUNIQUESE. Publiquese, Dese al Registro Municipal y
Archivese. -

Secretario de Gobierno
Valle Hermoso
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MUNICIPALIDAD DE
VALLE HERMOQOSO
Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023

DECRETO N° 188/2023

VISTO: Que ¢l desarrollo de las tareas municipales implica tomar experiencia en distintos trabajos
los cuales le sirven al ciudadano para adquirir capacitacion apta para incorporar en su curriculum
laboral e idoneidad para el desarrollo de ciertas y determinadas actividades. -

Y CONSIDERANDO: Que en el marco referido en los vistos, el municipio tiene previsto hacer de
la capacitacion laboral un compromiso social y en virtud de la carencia de trabajo en la region, es
voluntad municipal mantener su fiel compromiso para con la poblacion garantizando a través de
esta ayuda, la igualdad de oportunidades, brindando a los jévenes y adultos la posibilidad de lograr
una capacitacion permanente para insertarse en el sistema laboral, permitiendo en ellos un cambio
cualitativo en sus vidas y en las de sus familias.-

PORTODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: OTORGASE una BECA de CAPACITACION no reintegrable, de PESOS
SIETE MILLONES TRECE MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE CON NUEVE
CENTAVOS ($ 7.013.779,09) correspondientes al mes de JULIO de 2023 destinado a solventar
los gastos designados en los considerandos del presente Decreto a los Seiores:

BECAS JULIO 2023
APELLIDO Y NOMBRE TOTAL | D.N.
ACOSTA LILIANA 43.770.10 | 16.812.120
| AGUERO FRANCO ANDRES | 7655670 4077219
5_-'“_“ IRREPABLOEMANUEL |  76,556.70 | 42.982.889
AGUIRRES MARIO s 30,000.00 | 31.801,730
ALARCON VANESA : 112,954.11 | 35.528.761
ALONSO ALEX WALTER i 76.556.70 | 45.089.652
ALONSO MAXIMILIANO 76.556.70 | 35.636.648
ANTONIO FRANCISCO SIGUE 34,609.59 | 41.604.884
ARIZA ELIANA ANGELICA 76.556.70 | 28.582.893
BARRERA FRANCISCO DANIEL  76.556.70 | 41.993.545
BEREA SANCHEZ RAMIRO EDUARDO 49,837.79 | 36.768.824
BEREA SERGIO 100,915.65 | 37.187.815
BERGESE ROCIO MARIA ANAEL 83,478.32 | 41.993.544
BODEGA JORGE NF, 76.556.70 | 4.389.626
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BORDON MARCIA 86.996.25 | 31.773.080
CABRERA MARIA MONICA GRACIELA 76.556.70 | 23.555.899
CACERES STELLA MARIS 76,556.70 | 14.967.615
CAMARGO JAZMIN EVELIN AYELEN 76.556.70 | 34.475.017
CANETE JOSE 18.000.00 | 13.955.888
CASTILLO MARTIN RAFAEL 52,510.26 | 26.815.216
CASTRO JESSICA (R 86.423.93 | 33.493.185
CASTRO CELESTE VANESA | 76.556.70 | 40.027.015
CASTRO MARIO ROBERTO 18,388.61 | 24.607.974
CAZON DANIEL - 30.000.00 | 45.178.478
CEBALLOS CAMILA 76.556.70 | 41.034.862
CEBALLOS GABRIELA 18.000.00 | 31.859.219
CHAVEZ JUAN MERCEDES 20.765.75 | 25.603.640
CONTI SUSANA DEL VALLE | 76,556.70 | 24.211.949
DE LA ROSCIA HUGO 32.000.00 | 33.380.640
DI TOMASO JOSE ANTONIO 112,349.44 | 10.313.206
l)i/\?. BAZAN ALEXIS 76,556.70 | 41.378.604
FABIANO TOMAS 80,388.36 | 41.604.037
FARIAS EDITH 13,000.00 | 18.843.750
FONTANA VALERIA VANESA 95,115.90 | 28.164.703
GAGLIARDI ELIANA 59.811.38 | 42.395.055
GAITAN ALICIA DEL VALLE 76.556.70 | 11.728.329
GISBERT MARIA LUISA 800000 | 5.699.293
GODOY GABRIEL 76,556.70 | 43.367 .662
GOMEZ FLAVIA 11,000.00 | 31.774.569
GOMEZ JUAN 120,634.80 | 32.372.171
GOMEZ ROMINA 76.556.70 | 40.573.520
GONZALEZ CLAUDIO JAVIER 76.556.70 | 25.450.198
GUZMAN LEONEL | 76556.70 | 37.225.346 |
GUZMAN RUBEN i T6.556.70 | 37.525.024
HEREDIA CINTIA 121,297.63 | 40.576.816
ITURRALDE Y VALDES SOPHIA LUZ 76,556.70 | 42.654.847
LEDESMA MARCELO 50,000.00 | 29.997.021
LLANOS LORENA 76,556.70 | 27.395.454
LUDUENA CARLOS 76,556.70 | 17.457.226
LUDUENA ‘r';\.'\v_l[_l.r:\ ALEJANDRA 76.556.70 | 24.188.926
MAGYAR SOFIA 76.556.70 | 44.380.150
MALDONADO JOSE LUIS 76.556.70 | 13.513.126
MANZANELLI ;mﬁ‘ 59,469.89 | 17.457.227

GAKDO QUAINO
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MARTINEZ LIVIO VICENTE 76.556.70 | 14.338.921
MATHIEU MYRIAM BEATRIZ 81,588.97 | 14.577.052
MELANO GUILLERMO ARIEL 79,532.96 | 27.468.781
MENA KARINA 76.556.70 | 23.644.945
| MENCEGLEZ EDUARDO GUSTAVO 92,464.59 | 22.207.906
MOLINA ARIAS CINTIA In 76.556.70 | 37.320.431
MOLINA ARIAS I LORE NUJ‘\ ANGLE LA 76.556.70 | 41.993.548
MORENO NIDIA SOLEDAD DEL VALLE 76,556.70 | 27.131.735
MOSCHINI FERNANDO 215,253.58 | 41.515.908
MOYANO AYELEN 96.556.70 | 37.285.340
MOYANO LILIANA ELIZABETH | 27.687.67 | 23.636.274
MUGAS HERNAN 76.556.70 | 25.599.939
NORONA DAVID ANDRES i 70.556.70 | 30.176.460
OLIVA ANA ) 39.769.71 | 27.395.541
OLIVA GRACIELA 13.000.00 | 23.367.211
OLMEDO GABRIELA 31,937.00 | 37.370.443
OLMOS NOELIA CRISTINA 76,556.70 | 40.682.582
OSHIRO ALICIA —1 3 13.000.00 | 28.444.250
OTTONELL H(.AHH)N ARIEL 76.556.70 | 34.662.766
PACCUSSI NERI 172.666.84 | 36.707.679
PAGANO FACUNDO 76.556.70 | 44.606.300
PAVESE ARIEL OMAR 76.556.70 | 23.853.108
PEPELLIN ENRIQUE 76.556.70 | 7.646.289 |
PEREYRA IAN - _ 11L.000.00 44.303.196
PISONI DERIU EMILIA - 30,000.00 | 34.979.996
PIZARRO LEONARDO 76.556.70 | 33.390.008
_QUIN'I'ILRUS NORA BEATRIZ 93,955.95 | 26.641.449
RACEDO ANTONIO 96,441.56 | 14.960.218
RANNI RAUL RICARDO 92,981.86 | 14.646.446
RIVA FABIAN MATIAS ~ ~ 4845401 | 44.244.741
ROCHA CESAR EMANUEL 101,744.19 | 40.836.438
ROCHA OSCAR RAMON 76,556.70 | 17.457.217
| ROMERO LUISA 82,522,16 | 20.256.326
SAENZ ANA CLAUDIA 76.556.70 | 40.573.384
SANABRIA CANDELARIA 54,686.95 | 43.811.181
SANCHEZ CAMILA <l 76.556.70 | 45.092.368
SANCHEZ PATRICIA 166.977.71 | 17.111.115
SITTONI SONIA ALEJANDRA 88.321.91 | 30.773.329 |

SIWONIA FELIPE

6,000.00

27.590.416

DGARDO QUAINO
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SONATORE SOFIA 7.500.00 | 40.573.202
SOSA MANUEL SERGIO 76.556.70 | 37.205.370
SUAREZ LILIANA DEL VALLE 76,556.70 | 14.438.150
SUAREZ NOEMi NORMA 76,556.70 | 12.393.159
TORRES LAURA VICTORIA 76.556.70 | 31.256.718 |

| VALLEJOS RAMIRO ALBERTO FE 7.500.00 | 30.073.049

i VELAZQUEZ ROQUE ALEJANDRO 76.356.70 | 45.153.802
VERDAGUER MARIA INES 91.352.14 | 17.656.740
VIDAL BEATRIZ 23.000.00 | 6.422.937
TOTAL BECAS A PAGAR 7.013,779.09

ARTICULO 2°: LA EROGACION que demande su cumplimiento serd imputada a:
1.3.05.02.1.12 Becas para capacitacion e investigacion. del Presupuesto de Gastos Vigente, -

ARTICULO 3°: ELEVESE al Tribunal de Cuentas para su visacion. -

ARTICULO 4°: COMUNIQUESE, Publiquese. Dese al Registro Municipal y Archivese. -
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MUNICIPALIDAD DE

Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023
DECRETO N" 189/2023

VISTO: La necesidad de contar en el plantel del Municipio con personal para que
desarrolle diversas tareas. -

Y CONSIDERANDO: Que es indispensable que el personal que se afecte para dichas
tareas, debe ser idoneo en el manejo de los trabajos que se les encomiende. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: CONTRATESE los servicios de la Sra. ACEVEDO LORENA

ALEJANDRA, D.N.I N° 26.569.254, para que desarrolle TAREAS
ADMINISTRATIVAS en el AREA de ACCION SOCIAL de esta Municipalidad
desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo
mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS TREINTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE CON SESENTA Y DOS CENTAVOS (8
37,597.62), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 2°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. ARGANARAZ

CHRISTIAN OSIRIS, D.N.I 36.768.872, para que desarrolle TAREAS de
MAESTRANZA en el AREA de OBRAS y SERVICIOS PUBLICOS de esta
Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 3°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. BAIGORRI
FERNANDO EXEQUIEL, D.N.I. 36.132.587, para que desarrolle TAREAS de
MAESTRANZA en el AREA de OBRAS y SERVICIOS PUBLICOS de esta
Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SETENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO CON TREINTA Y UNO CENTAVOS
($ 74.365,31), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023, -

ARTICULO 4°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. BARRERA
CARLOS MARCIAL, D.N.I. 29.374.101, para que desarrolle TAREAS de
MAESTRANZA en el AREA de OBRAS y SERVICIOS PUBLICOS de esta
Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023
percibiendo mensualme [
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MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

Al}TiCULO 5°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. BARRERA
NELIDA, D.N.I. 21.408.732, para que desarrolle TAREAS de LIMPIEZA en esta
Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 6°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. BARRERA

PATRICIA INES, D.N.I. 36.768.896, para que desarrolle TAREAS de LIMPIEZA
en esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
(8 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023, -

ARTICULO 7°: RECONOZCASE cl Contrato de servicios del Sr. BENAVIDEZ
PABLO ALEJO, D.N.I. 41.993.542, para que desarrolle TAREAS en el Taller
Protegido “Manitos de Barro™ de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y
hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de
PESOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON
SETENTA Y CINCO CENTAVOS (8 69.596,75), como se establece en el contrato
con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 8°: RECONOZCASE ¢l Contrato de servicios del Sr. BRITO LUISA
ELVIRA, D.N.I. 29.968.296, para que desarrolle TAREAS en el AREA de SALUD
de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
(% 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 9°: RECONOZCASE el contrato del Sr. CANETE MARTIN
RICARDO, D.N.I N° 25.459.129, para que desarrolle tareas de mantenimiento de
Alumbrado Piblico en el Area de Obras y Servicios Piblicos de esta Municipalidad
desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo
mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS NOVENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE CON DIECIOCHO CENTAVOS (§
96,677.18), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 10°;: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. CEBALLOS
GABRIELA ELIZABETH DEL VALLE, D.N.I. 31.859.219, para que desarrolle
TAREAS en el AREA de SALUD de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de
2023 y hasta el 31 de Agost6 dg 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la

ARDJ QUAING OMAR CASERIO
Secretario de Gobierno MUNIGPAL
s Valle Hermoso :
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suma de PESOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS
CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 69.596,75), como se establece en el
contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 11°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra.
CONTRERAS NANCY ANGELA, D.N.I. 27.395.352, para que desarrolle TAREAS
de LIMPIEZA en esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de
Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS (8 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de
Julio de 2023. -

ARTICULO 12°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. CORTEZ ENZO
ANDRES, D.N.1. 36.768.878, para que desarrolle TAREAS ADMINISTRATIVAS en
el AREA DE CATASTRO de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y
hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de
PESOS OCHENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y TRES CON CUARENTA Y
NUEVE CENTAVOS ($ 87.043,49), como se establece en el contrato con fecha 31 de

Julio de 2023, -

ARTICULO 13": RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. FAURO
VERONICA SOLEDAD, D.N.I. 29.130.238, para que desarrolle TAREAS de
LIMPIEZA en esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de
Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS (8§ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de
Julio de 2023. -

ARTICULO 14°: RECONOZCASE el contrato del Sr. FERNANDEZ PEDRO
LEOPOLDO, D.N.I N° 20.873.796, para que desarrolle tareas de Maestranza en el
Area de Obras y Servicios Publicos de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de
2023 vy hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la
suma de PESOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS
CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS (% 69.596,75), como se eslablece en el
contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 15°: RECONOZCASE ¢l Contrato de servicios del Sr. GAITAN

MARCIO ALEJANDRO, D.N.I. 31.920.139, para que desarrolle TAREAS en el
AREA DE INSPECCION GENERAL de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto
de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la
suma de PESOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS
CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS (§ 09.596,75), como se establece en el
contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

g} Av. Sahattini 315 - C. P 5168 Valle Hermoso - Cordoba @ (03548) 470635
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ARTICULO 16°: CONTRATESE los servicios del Sr. GONI WALTER GABRIEL,
D.N.I N° 16.093.989, para que se desempefie como RESPONSABLE del AREA de
COMPRAS de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de
Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS
CON SESENTA Y UN CENTAVOS (S 184,846.61), como se establece en el contrato
con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 17°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra.
MALDONADO GRACIELA PATRICIA, D.N.I. N° 24.670.042, para que desarrolle
TAREAS ADMINISTRATIVAS en el AREA DE SALUD de esta Municipalidad,
desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo
mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS (5
69.596,75), como se establece en ¢l contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 18°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. MARTINEZ
ALONSO LUCIANA VERONICA, DN.I. N° 28.582.889, para que desarrolle
TAREAS ADMINISTRATIVAS en el AREA DE SALUD de esta Municipalidad,
desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo
mensualmente por dicha tarca la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS (5
69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 19°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. MONTOYA
MARIA JACQUELINA, D.N.I. N° 34.243.492, para que desarrolle TAREAS en el
AREA DE INSPECCION GENERAL de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto
de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la
suma de PESOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS
CON SETENTA Y CINCO CENTAVYOS ($ 69.596,75), como se establece en el
contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 20°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. PEIRE
LEANDRO EZEQUIEL, D.N.I. 33.507.425, para que desarrolle TAREAS en el
AREA DE PRENSA de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el
31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
CIENTO NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO CON
CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 109.764,57), como se establece en el
contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 21°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. RODRIGUEZ
MATIAS LEMUEL, DN 34371812, para que desarrolle TAREAS de
MAESTRANZA en el AREA de OBRAS y SERVICIOS PUBLICOS de esta
Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
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percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS SESENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 22°: CONTRATESE los servicios del Sr. ROSALES BRIAN
MAXIMILIANO, D.N.I N° 36.131.905, para que se desempefie como SECRETARIO
del TRIBUNAL DE CUENTAS de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023
y hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de
PESOS CIENTO VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UNO CON
TREINTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 122,831.34), como se establece en el
contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 23°: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. SANCHEZ
ALDO ARIEL, D.N.I. 24.670.059, para que desarrolle TAREAS en el AREA DE
INSPECCION GENERAL de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y
hasta el 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de
PESOS CIENTO CINCO MIL CUARENTA Y CUATRO CON TRES
CENTAVOS (S 105,044.03), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de
2023. -

ARTICULO 24: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. SILVA
IGNACIO GASTON, D.N.1. 33.488.961, para que desarrolle TAREAS en el AREA
DE LA MUJER de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de
Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS ($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de
Julio de 2023. -

ARTICULO 25°: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. SILVA
LUCIANA NOEMI, D.N.I. N° 31.123.863, para que desarrolle TAREAS en el AREA
DE ACCION SOCIAL de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta
¢l 31 de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
ﬂESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS ($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de
Julio de 2023. -

ARTICULO 26: RECONOZCASE los servicios del Arquitecto SUELDO NESTOR
CESAR, D.N.I N° 21399306, M.P. 1-7222, para que desarrolle TAREAS de
ASESOR TECNICO en el AREA de OBRAS y SERVICIOS PUBLICOS de esta
Municipalidad desde el 01 de Julio de 2023 y hasta el 30 de Septiembre de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS CIENTO VEINTIDOS
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UNO CON TREINTA Y CUATRO
CENTAVOS ($ 122,831.34) como se establece en el contrato con fecha 30 de Junio de
2023. -

GARDO QUAING
secretario de Goblerno
Valle Hermoso
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ARTICULO 27: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. TRAICO
JAQUELINA BELEN, D.N.I. 28.430.597, para que desarrolle TAREAS en el AREA
DE TURISMO de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de
Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS ($ 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de
Julio de 2023. -

ARTICULO 28: RECONOZCASE el Contrato de servicios de la Sra. CASTRO
JESICA PAOLA, D.N.I. 33.493.185, para que desarrolle TAREAS en el AREA DE
ACCION SOCIAL de esta Municipalidad, desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31
de Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS
SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS (8 69.596,75), como se establece en el contrato con fecha 31 de
Julio de 2023. -

ARTICULO 29: RECONOZCASE el Contrato de servicios del Sr. LETTERUCCI
LUIS MERCEDES, D.N.I N° 36.132.587, para que desarrolle TAREAS de
OPERADOR DE PALA MECANICA en el AREA de OBRAS y SERVICIOS
PUBLICOS de esta Municipalidad desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de
Agosto de 2023, percibiendo mensualmente por dicha tarca la suma de PESOS
SETENTA MIL ($ 70,000.00), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio
de 2023. -

ARTICULO 30: RECONOZCASE ¢l Contrato de servicios del Sr. GUEVARA
GONZALO HERNAN, D.N.I N° 26.792.450, para que desarrolle TAREAS de
INSPECCION GENERAL en el AREA de OBRAS y SERVICIOS PUBLICOS de
esta Municipalidad desde el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 31 de Agosto de 2023,
percibiendo mensualmente por dicha tarea la suma de PESOS NOVENTA Y SEIS
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE CON DIECISEIS CENTAVOS (§
96.677,16), como se establece en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTICULO 31°: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto serd
imputado a la partida 1.1.01.02 - Personal Contratado, del Presupuesto de Gastos
Vigente. -

ARTiCULO 32°: ELEVESE, al Tribunal de Cuentas para su visacion. -

ARTICULO 33°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y
Archivese. -

FDGAROO QUAING
Secretario de Goblerno
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Valle Hermoso. 31 de Julio de 2023

DECRETO N° 190/2023

VISTO: Que el Concejo Deliberante de Valle Hermoso ha sancionado la Ordenanza N°
1120/2023. de fecha 26 de Julio de 2023, referida a la aprobacion del Convenio de
Cooperacion y Asistencia Mutua ¢ Integral en materia Recaudatoria suscripto entre el
Ministerio de Finanzas de Finanzas de la Provincia de Cérdoba y la Municipalidad de
Valle Hermoso, para la percepcion de la Tasa y/o Impuesto a la Radicacion de los
Automotores y Motovehiculos. -

Y CONSIDERANDO: La facultad que le acuerda a este Departamento Ejecutivo
Municipal, el articulo 49° inciso 1° de la Ley Orgdnica Municipal N° 8102. -

POR TODO ELLO

FL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

DECRETA:

ARTICULO 1°: PROMULGASE Y CUMPLASE la Ordenanza N° 1120/2023 de
fecha 26 de Julio de 2023, sancionada por el Concejo Deliberante de Valle Hermoso. -

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE. Publiquese. Dese al Registro Municipal 'y
Archivese. -

|

ARDO QUAINO
Secretario de Goblemo
Valle Hermoso
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i . Valle Hermoso, 31 de Julio de 2023

DECRETO N° 191/2023

VISTO: La necesidad de contar en el plantel del Municipio con profesionales que atiendan las
{AiE - demandas de atencién en ¢l Hospital René Favaloro y los Dispensarios San Jorge y Santa Teresa de
esta Municipalidad. -

§did v YQCO]NSIQ_ERANDO: Que es indispensable contar con profesionales capacitados para la atencion
: de las demandas requeridas a fin de no resentir el normal funcionamiento del mismo. -

Que, para cumplir acabadamente con este objetivo, es imprescindible disponer de personal
profesional idéneo y sobre todo con experiencia para una mejor atencion y desempeiio de sus
funciones. -

POR TODO ELLO

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO

L AN NN .,

DECRETA:

ARTICULO 1°%: RECONOZCASE el Contrato de Locacién de Servicios Profesionales del
MEDICO COSTA LISANDRO JULIAN, D.N.I N° 38.503.552, C.U.LT N° 20-38503552-8, M.P.
42339/9, para que desarrolle tareas de Pediatria en Hospital René Favaloro de este Municipio, desde
el 01 de Agosto de 2023 y hasta el 30 de Septiembre de 2023, percibiendo por la tarea encomendada
una remuneracion de PESOS DOS MIL SEISCIENTOS ($ 2.600,00) por hora, como se establece
en el contrato con fecha 31 de Julio de 2023. -

ARTiCULO 2°: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto sera imputado a Anexo
1, Inciso 1, Partida Principal 03, Partida 21 - Gastos de Mantenimiento Centros de Salud del
Presupuesto de Gastos Vigente. -

ARTICULO 3°: ELEVESE al Tribunal de Cuentas para su visacion. -

ARTICULO 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal y Archivese. -
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Valle Hermoso. 31 de Julio de 2023

DECRETO N°192/2023

VISTO: La Adenda al Contrato de Locacion de Servicios del Contador Lumello Heéctor Rubén. -

Y CONSIDERANDO: La necesidad de corregir la clausula tercera, referida a la remuneracion
percibida por la prestacion de sus servicios. -

POR TODO ELLO
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VALLE HERMOSO
DECRETA:

ARTICULO 1°: RECONOZCASE la Adenda. con fecha 31 de Julio de 2023, al Contrato de
Locacion de Servicios. del CONTADOR LUMELLO HECTOR RUBEN, D.N.I N°® 14,292,585,
C.UL'T N° 20-14292585-1. a los cfectos de modificar la remuneracion percibida por la prestacion de
sus servicios. siendo la misma de PESOS DOSCIENTOS VEINTE MIL (8 220.000,00) mensuales.
adicionandose la suma de PESOS TREINTA MIL ($ 30.000,00) e¢n concepto de gastos de
movilidad. -

ARTICULO 2°: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto serd imputado a la
partida 1.1.03.09 - Estudios, Investigacion y Asistencia Técnica, del Presupuesto de Gastos Vigente.-

ARTICULO 3°: COMUNIQUESE. Publiquese, Dese al Registro Municipal, y Archivese. -

QUAINO
de Goblerno
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